\ Begleifen, leiTen und fithren mit Herzl®

Der perfekfe nachste Scheitt auf dem karrierewegl

f ( .* Senioren- und Therapiezentrum
Haus am Wehbers Park

www.wehbers-park.de

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Wohnbereichsleitung ...

fiir unseren allgemeinen Pflegebereich
Vollzeit

Das Senioren- und Therapiezentrum Haus am Wehbers Park besteht aus 6 Wohnbereichen, welche in 4 Altenpflegebereiche, einem
Wohnbereich fiir demenziell erkrankte Menschen und einen separaten Wohnbereich fiir Menschen im Wachkoma (Phase F)
aufgeteilt sind. Die verkehrsgiinstige Lage in Eimsbittel und die guten Arbeitsbedingungen machen unser Haus flr Arbeitnehmer
attraktiv und flir Bewohner zu einem schdnen Wohnort.

In lhrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand

« Siesichern die Lebenszufriedenheit unserer Bewohner/innen durch eine aktivierende Grund- und Behandlungspflege
Sie planen und koordinieren Arbeitsprozesse und flihlen sich auch fir deren Qualitatssicherung verantwortlich
Sie unterstltzen bei der fachlichen Anleitung, Einarbeitung und Flihrung der Mitarbeiter
Sie planen eine bewohnerorientierte und effiziente Personaleinsatzplanung
Sie schaffen gemeinsam mit sympathischen Kollegen eine herzliche Atmosphére

Deshalb konnen wir zuversichtlich auf Sie setzen

Sie haben eine Ausbildung zum Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d) er-folgreich abgeschlossen
+ Sie verfligen bereits Uiber Berufserfahrung als Wohnbereichsleitung, deren Stellvertretung oder planen den ndchsten Karriereschritt
Sie sind ein Teamplayer, kommunikativ und empathisch im Umgang mit Bewohner/innen, wie auch Angehdrigen

Was wir lhnen als Arbeitgeber bieten

- Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem renommierten Unternehmen

- Eine attraktive Vergiitung zzg|l. 13. Gehalt und steuerfreie Zuschlage

+ 30 Arbeitstage Urlaub in der 5-Tage-Woche

+ Viele Mitarbeitervorteile: Vermdgenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss, Jubildumsbonus, Einspringpramie flir zusatzlich geleistete
Dienste sowie auch eine Willkommenspramie

« Gesundheitspramie, betriebliche Gesundheitsférderung, verglinstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Kiiche

« Mitarbeiter werben Mitarbeiter: Pramie bis zu 1.000,- €

- Betriebstreue wird bei uns belohnt: |hre Verglitung steigt automatisch mit den Jahren

- Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Ihnen eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite

+ Unterstiitzung durch das Zentrale Qualitdtsmanagement

- Entlastung im Arbeitsalltag: Vereinfachte Dokumentation durch optimierte Abldufe und
Qualitdtsmanagement sowie verlassliche Dienstpléane

+ Weiterbildung: Profitieren Sie von unseren kontinuierlichen Fortbildungen innerhalb der Arbeitszeit

- Karrierechancen: Wir erstellen mit Ihnen einen Fortbildungsplan fir vielféltige Karrierechancen

- Gelebte Wertschidtzung: Wir bieten regelmafige Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes Ohr - Sie sind uns wichtig!

- Familidre Atmosphare: In unseren Teams wird Zusammenhalt gelebt, denn: Gemeinsam stark - gemeinsam besser!

+ Kurze Abstimmungswege - eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit moglich

- Abwechslung garantiert: Freuen Sie sich auf erflllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an

Wahlen Sie einen Arbeitgeber, der auch fiir Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung als Wohnbereichsleitung (m/w/d).

Senioren-und Therapiezentrum Ansprechpartner:

Haus am Wehbers Park GmbH Thorsten Garves (Einrichtungsleitung)
Fruchtallee 82 Telefon: (040) 23 93 66 80

20259 Hamburg-Eimsblttel einrichtungsleitung@wehbers-park.de

Direkt an der U-Bahn-Station Emilienstraf3e — an der B5 in wenigen Minuten liber A7/A23 erreichbar!



